
2025년 인력충원 기본계획_4차 변경

□ 2025년도 채용 예정 인원(4차 변경)

<’25년 인력충원 기본계획(안) 총괄표>

차수 임용 일정 구분 분 야 인 원

1·2차 6.1. 계약직  - 안전관리(전기설비) 및 사업수행 1명

3차

7.7.

공무직
 - 사무보조 2명

23명

 - 에너지R&D 전화상담 2명

계약직
 - 창업기업 지원사업 평가·관리 지원 1명

 - 수소클러스터 구축사업 지원 1명

청년인턴  - 체험형 청년인턴 8명

7.21. 정규직

 - 에너지R&D 기획·평가·관리 4명 

 - 에너지R&D 기획·평가·관리(보훈) 1명

 - 경영관리(홍보) 1명 

 - 경영관리(예산) 1명 

 - 경영관리(보수) 1명 

 - 경영관리(세무) 1명 

4차 10.13.

공무직  - 비서 1명

4명
개방형계약직  - PD단장 1명 

계약직
 - 전문위원(법무) 1명 

 - 수소클러스터 구축사업 지원 1명 

5차 ’26.1.1. 계약직  - 창업기업 지원사업 평가·관리 지원 2명

합 계 30명

  * 일정 및 인원은 추진상황에 따라 변동될 수 있음


